Информационная карта аттестуемого педагога-наставника дополнительного образования 
образовательного учреждения (учреждения образования)

(ФИО, полное наименование учреждения в соответствии с уставом)
1. Общие сведения об аттестуемом педагогическом работнике
	1.1
	ФИО (полностью)
	

	1.2
	Дата рождения
	

	1.3.
	Специальность по диплому
	

	1.4
	Квалификация по диплому
	

	1.5
	Уровень квалификации 
	

	1.6
	Общий стаж работы
	

	1.7
	Педагогический стаж
	

	1.8
	Стаж работы в занимаемой должности*
	

	1.9
	Стаж работы в занимаемой должности при условии выполнения дополнительных обязанностей, связанных с наставнической деятельностью
	

	 1.10
	Стаж работы в данном учреждении 
	

	 1.11
	Награды, звания
	

	1.12
	Ученая степень
	


*В соответствии с Постановление Правительства РФ от 21.02.2022 г. №225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организации, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций»
2. Уровень квалификации аттестуемого педагогического работника

	№ п/п
	Показатели уровня квалификации
	Информация об аттестуемом педагогическом работнике

	2.1
	Наличие квалификационной категории по занимаемой должности (высшая; дата присвоения квалификационной категории)
	

	2.2
	Сведения о повышении квалификации (курсы повышения квалификации в межаттестационный период; место прохождения, тема курсов в области наставнической деятельности, включая ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России», даты, количество часов)
	


	3. Уровень профессионализма аттестуемого педагогического работника



	Уровень представления (за последние 3-5 лет)



	Критерии уровня профессионализма
	учреждение
	муниципальный
	региональный
	федеральный
окружной,
всероссийский,
международный

	3.1
	Работа в творческих, проектных, проблемных  группах  по  вопросам в области наставнической деятельности (тематика мероприятия, временной период)
	
	
	
	

	3.2
	Участие в экспериментальной (инновационной) деятельности  в области наставничества (тема, результативность)
	
	
	
	

	3.3
	Обобщение и распространение опыта наставничества в рамках профессионального сообщества: открытые занятия, мастер-классы, публикации*, выступления на семинарах, круглых столах, методических объединениях, курсах повышения квалификации и др. (год, тема, место проведения)
	
	
	
	

	3.4
	Участие в профессиональных конкурсах  в области наставнической деятельности   (год, название, результат) наименование организации, выдавшей диплом (грамоту, благодарственное письмо и т.п.)
	
	
	
	

	3.5
	Разработка авторских  программ, методических пособий,  дидактических  и  других  методических продуктов в области наставнической деятельности  аттестуемым (тема, соавторы, рецензенты, дата)
	
	
	
	

	3.6
	Участие  в составе жюри конкурсов, а также в качестве эксперта по аттестации педагогических работников отрасли в области наставнической деятельности  (год, название конкурса, статус)
	
	
	
	

	3.7
	Участие педагога в массовых мероприятиях, социально-значимых проектах, включая в области наставнической деятельности  (год, название мероприятия, статус)

	
	
	
	

	3.8
	Другое (указать)


* Указать адрес (ресурс) публикации (при наличии № сертификата)
4. Продуктивность (результативность) деятельности аттестуемого педагогического работника
	№ п/п
	Показатели результативности

	4.
	Результативность
профессиональной
деятельности
	Межаттестационный период (за последние 3-5 лет)



	
	
	учебный год

20__ - 20__


	учебный год

20__ - 20__


	учебный год

20__ - 20__


	учебный год

20__ - 20__


	учебный год

20__ - 20__



	4.1.1
	Руководство практической подготовкой студентов, обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования и (или) образовательным программам высшего образования
	начало

года
	конец

года


	начало

года
	конец

года


	начало

года
	конец

года


	начало

года
	конец

года


	начало

года
	конец

года



	
	Количество обучающихся: студентов-наставляемых
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.2
	Количество наставляемых педагогических работников в образовательной организации дополнительного образования
	
	
	
	
	

	
	Наличие сопровождения профессионального развития, наставляемого в организации дополнительного образования:
	
	
	
	
	

	
	-Персонализированная программа наставляемого педагога (публикуется после завершения) *
	
	
	
	
	

	
	-Индивидуальный образовательный маршрут наставляемого педагога (ИОМ)*
	
	
	
	
	

	4.1.3
	Комплектование и сохранность обучающихся (воспитанников) наставляемого педагога
Направление деятельности (название кружков, секций, студий)


	
	
	
	
	

	
	Количество обучающихся (воспитанников) наставляемого педагога, чел-к.
	
	
	
	
	

	
	Общая успеваемость обучающихся (воспитанников) наставляемого педагога, %
	
	
	
	
	

	
	Качественная успеваемость обучающихся (воспитанников) наставляемого педагога, %
	
	
	
	
	

	4.1.4
	Доля обучающихся, воспитанников наставляемого педагога, освоивших образовательную программу по преподаваемому учебному профилю (курсу) или программу внеурочной деятельности (% от количества учащихся обучающихся у данного педагога)
	
	
	
	
	

	4.1.5
	Степень удовлетворенности родителей качеством образования детей наставляемого педагога (доля родителей, удовлетворенных качеством образования, в %)
	
	
	
	
	

	4.2.
	Достижения обучающихся (воспитанников) ** наставляемого педагога (коллективные,  индивидуальные)
	Уровень представления, результат (за последние 3-5 лет)

	
	
	Учреждение
	Муниципальный
	Региональный
	Федеральный, всероссийский, международный

	4.2.1
	Участие в конкурсах, конференциях, фестивалях, концертах и др. (год, название мероприятия, Ф.И.О. участников-обучающихся (воспитанников)  , результат) наставляемого педагога
	
	
	
	

	4.2.2
	Содействие в подготовке педагогических работников - наставляемых, в том числе из числа молодых специалистов, к участию в конкурсах профессионального (педагогического) мастерства (год, название мероприятия, Ф.И.О. участника, результат)
	
	
	
	

	4.2.3
	Распространение авторских подходов и методических разработок в области наставнической деятельности в образовательной организации*(год, название мероприятия, результат)
	
	
	
	

	4.3.
	Другое (указать)
	
	
	
	

	
	* Указать адрес (ресурс) публикации (при наличии № сертификата)
**  Указать достижения, к которым педагог имеет непосредственное отношение


1. Рекомендации, выводы


Руководитель образовательного учреждения:
   /
/
(подпись)
Дата, печать
2.
Согласовано:

Руководитель органа общественно-государственного управления
/
/
(подпись)
Дата
3.
Согласовано:

Руководитель муниципальной методической службы 
/
/

Дата 










(подпись)
4.
С информационной картой ознакомлен
 /
/
(подпись аттестуемого педагогического работника)
Дата
